
Отчет о выполнении плана мероприятий, 

направленных на улучшение качества образования 

в МБДОУ «Детский сад № 50», 

реализующего программы дошкольного образования, 
за 2017- 2018г. 

№ 

п/п 

Мероприятие Срок 

исполнения 

Ответственный Отчет об 

исполнении  

 

Контроль за образовательным 

процессом в МБДОУ «Детский сад № 

50» 

Постоянно Заведующий 
Заместитель заведующего 

Исполнено в соответствии с 

Положением о контрольной 

деятельности 

2 Проведение мониторинга результатов 

освоения основной образовательной 

программы дошкольного образования 

Ежегодно, 
сентябрь-май 

Заведующий 
Заместитель заведующего 

Педагоги 

Исполнено Сентябрь 2017 

Май 2018 в соответствии с 

Положением о режиме 

занятий воспитанников 
МБДОУ 50 

3 Повышение уровня компетентности 

педагогических и руководящих 

работников по дополнительным 

профессиональным программам 

Постоянно Заведующий 
Заместитель заведующего 

Педагоги 

Исполнено Приложение № 

1 к договору ГОУ ДПО ТО 

«ИПК и ППРО ТО» № 462 

от 03.02.2017г 

4 Включение вопросов по внедрению 

новых образовательных технологий и 

методик в методическое сопровождение 

работников МБДОУ «Детский сад № 

50» 

Ежегодно, в течение 

учебного года 
Заведующий 
Заместитель заведующего 

Исполнено в соответствии с 

планом работы ресурсного 

центра по распространению 

положительного 

педагогического опыта 

«Организация 

методической работы с 

начинающими педагогами в 

дошкольной 

образовательной 

организации» 

5 Методическое сопровождение 

воспитателей МБДОУ «Детский сад 

№ 50» 

Ежегодно, по плану 

методической работы 
Заведующий 
Заместитель заведующего 

Исполнено в 

соответствии с годовым 

планом МБДОУ 

«Детский сад № 50», 

приказ № 88 от 

31.08.2017 
6 Улучшение материальнотехнической 

базы МБДОУ «Детский сад № 50». 
Создание условий для доступа детей с 

ограниченными 

Ежегодно, в объеме 

отведенного 

финансирования 

Заведующий 
Заместитель заведующего 

Исполнено Приобретено 

оборудование на сумму 

912 900,00 

7 Включение в повестку дня 

родительских собраний вопроса 

открытости и доступности 

Ежегодно, 
май 

Заведующий 
Заместитель заведующего 

Педагоги 

Исполнено 
14.06.2018 



 

 

информации об образовательной 

организации. 
Проведение индивидуальных 

Постоянно   

8 Проведение работы по профилактике 

эмоционального и профессионального 

выгорания педагогов через систему 

тренингов с участием педагога-

психолога 

Ежегодно, по плану 

педагога-психолога 
Заведующий 
Заместитель заведующего 

Педагог - психолог 

В соответствии с годовым 

планом работы педагога - 

психолога МБДОУ 

«Детский сад № 50», приказ 

№ 88 от 31.08.2017 


